Der Canyon Chorweiler ist die bundesweit erste gemeinniitzige
Stadtteilwerkstatt und Kletterhalle. Kinder, Jugendliche und

Erwachsene sind Nutznief3er der Einrichtung, die aufier Klettern noch O‘h‘

viele weitere Aktivitdaten bietet. Seit 2006 sind wir im Sozialraum Kéln

Nord und als vollwertige Kletterhalle aktiv. Gesellschafter ist die P
Arbeitsgemeinschaft zur Forderung der Waldorfpadagogik in Kéln. Chorweiler

Flir unsere Einrichtung suchen wir im Rahmen einer geregelten Nachfolge eine/n

Geschaéftsfiihrer/in

mit Beginn moglichst zum 1.4.2018.

Ihre Rolle

Sie sind verantwortlich fiir alle Belange der Unternehmensfiihrung, insbesondere die Geschaftsentwicklung,
die Begeisterung von Kunden und Mitarbeitern und den reibungslosen Ablauf des Geschaftsbetriebes. In
Ihrer Rolle sind Sie zentrale/-r Ansprechpartner/-in fiir Gesellschafter, Mitarbeiter, Kunden und Lieferanten.

lhre Aufgaben

e Ergebnisverantwortliche Geschaftsfiihrung des Unternehmens und Berichterstattung an den
Gesellschafter

e Verantwortung fiir die Umsetzung des Geschaftszwecks sowie Entwicklung und Erreichung der Ziele

e Entwicklung und Umsetzung samtlicher Aufgaben in den Bereichen Klettersport, Soziale Arbeit,
Personal- und Finanzwesen, Verwaltung und Marketing

e Fithrung und Entwicklung des Teams aus festen und freien Mitarbeitern

o Kontaktpflege und Ausbau des Netzwerkes zu Kooperations- und Geschaftspartnern und Kunden

e Aktive Mitarbeit im Tagesgeschaft

lhre Qualifikation

e Einschlagige Erfahrung im Betrieb einer Kletterhalle

e Solide Kenntnisse in der Betriebswirtschaft und im Marketing sind wiinschenswert

e Erfahrungen in der sozialen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie im Gastronomiebereich sind
vorteilhaft

e Fiihrungspersonlichkeit mit Motivations- und Durchsetzungsstarke gepaart mit unternehmerischer
Denkweise

o Hohe soziale Kompetenz und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Mitarbeitern und
Geschdftspartnern, Kindern und Jugendlichen sowie erwachsenen Kunden

e Leidenschaft fiir den Klettersport

Unser Angebot

Sie iibernehmen eine eigenverantwortliche, unternehmerisch gepragte Fiihrungsaufgabe in einem
attraktiven, freizeitorientierten Umfeld. Sie besitzen grofen Gestaltungsspielraum und die Méglichkeit,
eigene Ideen umzusetzen und arbeiten in flachen Hierarchien mit einem erfahrenen, gut eingespielten
Mitarbeiterteam. Sie erhalten eine der Verantwortung entsprechende Vergiitung. Wenn Sie diese
herausfordernde, vielfdltige Aufgabe anspricht, senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Verfiigbarkeit an den Gesellschafter per E-Mail an
personal@waldorfschule-koeln.de.



